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Banco Desio RELAZIONI ALL'ASSEMBLEA DEL 18 APRILE 2024 

 

Signori Azionisti, 
siete stati convocati in Assemblea Ordinaria per deliberare sull’argomento di seguito illustrato: 
 

RELAZIONE AL PUNTO N. 3 ALL’ODG DELL’ASSEMBLEA ORDINARIA 
RELAZIONE SULL’APPROVAZIONE, AI SENSI DELLE DISPOSIZIONI DI 

VIGILANZA, DEL PIANO DI INCENTIVAZIONE ANNUALE DENOMINATO 
“SISTEMA INCENTIVANTE 2024”, BASATO SULL’ASSEGNAZIONE DI 

“PHANTOM SHARES”, DESTINATO ALL’AMMINISTRATORE 
DELEGATO/DIRETTORE GENERALE NONCHÉ AL RESTANTE PERSONALE 

PIÙ RILEVANTE DELLA BANCA E DI SOCIETÀ DA ESSA CONTROLLATE 
 

L’argomento in esame riguarda la discussione e la deliberazione, ai sensi dell’art. 2359 del codice civile, 
previsto dall’art. 114-bis, comma 1, Testo Unico Finanza, in merito all’approvazione di un Piano di 
incentivazione annuale denominato «Sistema incentivante 2024», basato sull’assegnazione di Phantom 
Shares e destinato all’Amministratore Delegato/Direttore Generale e al restante personale più rilevante 
di Banco di Desio e della Brianza S.p.A. e di società da questa controllate, nonché il conferimento al 
Consiglio di Amministrazione di idonei poteri per darvi esecuzione. 
 
Per una descrizione del contenuto del nuovo Piano «Sistema incentivante 2024» si rinvia al documento 
informativo predisposto ai sensi dell’art. 84-bis del regolamento adottato dalla Consob con delibera n. 
11971 del 14 maggio 1999, come successivamente modificato, che verrà messo a disposizione del 
Pubblico entro il 27 marzo 2024 presso la sede sociale del Banco e reso consultabile sul sito internet 
dello stesso all'indirizzo www.bancodesio.it, sezione “Home/La Banca/Governance/Corporate 
Governance/Assemblea”, oltre che sulla piattaforma di stoccaggio 1INFO, all’indirizzo www.1info.it. 
 
In considerazione di quanto sopra esposto, il Consiglio di Amministrazione sottopone all’Assemblea la 
seguente proposta di delibera: 
 
“L’Assemblea del Banco di Desio e della Brianza S.p.A, preso atto del Documento Informativo relativo 
al Piano “Sistema Incentivante 2024” basato sull’assegnazione di Phantom Shares”, redatto ai sensi 
dell’art. 114-bis, comma 1, Testo Unico Finanza e dell’art. 84-bis, comma 1, Regolamento Emittenti, 
approvato in data 25 marzo 2024 dal Consiglio di Amministrazione del Banco e messo a disposizione 
degli azionisti, nonché della Relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione sul punto 3) 
all’ordine del giorno,  

DELIBERA 
 

1. di approvare il Piano di incentivazione annuale denominato «Sistema incentivante 2024», basato 
sull’assegnazione di Phantom Shares, destinato all’Amministratore Delegato/Direttore Generale 
nonché al restante personale più rilevante di Banco di Desio e della Brianza S.p.A. e di società da 
questa controllate ai sensi dell’art. 2359 del codice civile;  
 

2. di attribuire al Consiglio di Amministrazione, con facoltà di subdelega, tutti i poteri occorrenti alla 
concreta attuazione al Piano «Sistema incentivante 2024», da esercitare nel rispetto di quanto 
indicato nel relativo documento informativo. A tal fine, il Consiglio di Amministrazione potrà 
provvedere, a titolo esemplificativo e non esaustivo, all’assegnazione dei diritti ai beneficiari, 
all’approvazione del regolamento di attuazione del Piano e, sussistendone i presupposti, alla 
corresponsione del premio.”. 

 
 

 
Desio, 12 - 27 marzo 2024    Per il Consiglio di Amministrazione 
                        Il Presidente: Stefano Lado 
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